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Heat Illness Prevention Programs
By Steven A. Pastor, Executive Director

Every year at this time, I remind Riverside County farmers and ranchers of the importance of training 
their employees about heat illness. As temperatures rise in the county, farmers and ranchers should 
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Prevention. In this program, employees must be trained about their rights on access to clean, cool, po�
��'�������
!������������	���!������	����	����	�����������������
������������	����
������������'��
���
����
�������������������
������

������������!������������	�
��
�������������������������������	�����
������	��&�'!�������������������	����
����	����������
��

��������������������	���������
�	������
�������
��
������������������������
�
�
�����1��������
���	�
�&�'�
���������&�
�����
������������2	�����
�������
�����
��������'����������������
�
����������	�����������	����	�������'��������0����'��������
��
��������0���
���������������
�7������1�����
��0���'����	����	�����
�����
�������������������
��
�������
��
��	�������������	�0��'�����
���������	����
illness.

����������
��������1�������4
�0�������4
��
����������������	����	��
�������������8��
�0�����������
�������
������	���8�������
��	������	�
8�����������	��	�	�����
�����
����������
������������
���������
��(�����8��
��������������������������
0���
�8�
����������	�����������������	���������8��
�0�����
������9
���
��������
0����8������
�0��������
������
��������
������������	��
��
������
�
����
������0�	������

2	��������
!��������������������������'����
���������
������
��

�
���������������	�������������
��������:�����������	��
�����
�'�����
�	���������
����������
���������;����
�����
�
�
���
�
���	�	�����
�
������	�������������
��
��������'�0�����!�'����
������	������	�em-
ployee is properly trained in heat illness prevention and the training 
is documented. As an employer, make sure you follow and are in 
compliance with your own program.

For more information, go online to www.dir.ca.gov/dosh/etools or 
contact Cal-OSHA Consultation Division at 909.383.4567.
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Welcome New Members
We would like to "Thank You" for becoming part 

of  the Farm Bureau Family.

VOTING FARM BUREAU MEMBERS 
RECEIVE A NEW BENEFIT

The California Farm Bureau Federation in conjunction with Nationwide Insurance is now 
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State Fund is a leader in claims handling 
By Mike Klimenko, Farm Bureau Group Manager
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transitional job during the recovery period.
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* Improve morale among all employees. 
* Gain control and increase potential for a positive resolution of the claim. 
* Reduce or avoid permanent disability. 
* Reduce temporary disability payments. 
* Reduce medical costs. 
* Reduce or avoid litigation. 
* Discourage fraudulent claims. 
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Spring Storms Boost 2010 Water Delivery Projection to 40 Percent 
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SANTA MARGARITA WATERSHED
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CRABTREE & ASSOCIATES, CPAS
 10020 INDIANA AVENUE, SUITE 211
 RIVERSIDE, CALIFORNIA 92503
 TELEPHONE (951)352-0255 - FAX (951) 352-8686

Serving the Inland Empire Farming Community
 - Financial Statements
 - Tax Return Preparation
 - Tax Planning & Estate Tax Strategies
 - Export Tax Deferrals


